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DISPOZIŢIE nr. 24-p 

Din 27 martie 2020

Cu privire la stai: • • : sccmu'u centru performantă 
personalulu e r-m m  tom. Rotunda si personalului

Instituţiilor publice am cadrul primăriei com. Rotunda

pe luna mart e 2222

în temeiul p o .- o o  o ' art. 16 al Legii nr. 270 din 23 noiembrie 2018 privind 
sistemul umtar de salarizare în sectorul bugetar,deciziei nr. 5/2 din 26.12.2018
,, Cu privire !a aprobarea Regulamentului cu privire la modul de stabilire a 
sporului pemrn performanţă profes.onaiă individuală personalului primăriei com. 
Rotmvm ş mumm m : ..;m:l ■. ci■ ■ cadrul pnmăriei ",în temeiul art. 29 aI■ n. 1 ut. c)
,art.32 acn.1) alin.3 i dm Legea Republicii Moldova nr.436 din 28.12.2006 privind 
admmstratia publică locală, DISPUN:

l.Se stabi'este califi:at vu! final si procentul sporului acordat pentru perfo-manţă 
conform t'^o- .. e . 'm u t  pentru luna martie 2020 conform ann,.~

Primarul comune usan Galina



scorn^ pentru performanţă 

.o-.- . : ” ■'■otunaa şi personalului instituţiilor publice 

nane' corn Rotunda pe luna martie 2020
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