
REPUBLICA MOLDOVA 

RAIONUL EDINEŢ 

PRIMARUL COMUNEI ROTUNDA
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tel. (246)67-6-35

DISPOZIŢIE nr.l9-p 

Din 11 iulie 2023

РЕСПУБЛИКА МОЛДОВА 

РАЙОН ЕДИНЕЦ

ПРИМАР КОММУНЫ РОТУНДА

МД-4638, с. Ротунда, район Единен 

тел. (246) 67-6-35

Cu privire la evaluarea performanţelor angajaţilor 

din cadrul primăriei corn. Rotunda şi instituţiilor 

din subordine pentru trimestrul II al anului 2023

în conformitate cu art. 36 a 4»egii nr. 158-XVI din 04.07. 2008 Cu privire la funcţia 
publică şi statutul funcţionarului public, în temeiul art. 16 al Legii nr. 270 din 23 noiembrie 
2018 privind sistemul unitar de salarizare în sectorul bugetar,în baza anexei nr. 3 Hotărîrii 
Guvernului nr 1231 din 12.12. 2018 pentru punerea în aplicare a prevederilor Legii nr. 
270 din 23 noiembrie 2018 privind sistemul unitar de salarizare în sectorul bugetar, 
punctului 6 ai Regulamentului cu privire la modul de stabilire a sporului pentru 
performanţă profesională individuală personalului primăriei corn. Rotunda şi instituţiilor 
publice din cadrul primăriei"  aprobat prin decizia nr. 5/2 din 26.12.2018 "  ,în temeiul art. 
29 alin. 1) lit. c ),art.32 alin. 1) din Legea Republicii Moldova nr.436 din 28.12.2006 privind 
adminstraţia . publică locală,în scopul evaluării performanţelor profesionale ale angajaţilor 
din cadrul prirnăriei corn. Rotunda DISPUN:

1. Evaluarea performanţelor angajaţilor din cadrul primăriei corn. Rotunda pe perioada 
01.04. 2023-30.06.2023 se va realiza în luna iulie 2023.Calificativul de evaluare stabilit în 
luna iulie 2023 se va aplica la determinarea sporului pentru performanţă pentru lunile 
iulie-septembrie 2023.
2. Evaluator al performanţelor profesionale a funcţionarilor publici şi angajaţilor unităţilor 
bugetare ,este primarul, care complectează fişele de evaluare şi efectuează interviul de
evaluare.
3.Sporul pentru performanţă se va acorda lunar conform performanţei individuale 
obţinute concomitent cu salariul şi se va aplica pe parcursul trimestrului curent, pentru 
rezultatele activităţii desfăşurate în trimestrul precedent.
4.Secretarul consiliului v-a aduce la 
evaluării.
5.Controlul asupra executării preze

Primarul comunei Rotunda

tintăr-prezenta dispoziţie persoanelor supuse

sum.
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Anexă

la dispoziţia nr. 19 p din 11.07.2023

Cu privire la evaluarea performanţelor angajaţilor din cadrul primăriei corn. Rotunda şi 
instituţiilor din subordine pentru trimestrul II al anului 2023

Lista angajaţilor:

-secretarul Consiliului 

contabil-şef 

specialist 

pecialist

conducător -auto 

c la primărie 

znic la primărie 

liotecar principal 

(rectorul Casei de Cultură 

eridicătoare la Casa de Cultură

, director al grădiniţ opn
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