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DISPOZIŢIE nr. 1 0 ' j l  

Din 11 iulie 2023

Cu privire la desfăşurarea procedurii de evaluare ^performanţelor Profesionale ale 
funcţionarilor publici a primăriei pentru semestrul I al anului 2023

In scopul aprecierii rezultatelor obţinute în semestrul I a anului 2023 şi identificării 
necesităţilor de dezvoltare profesională a funcţionarilor publici din primărie,în 
conformitate cu art. 34- 36 alin. 1 din Legii nr. 158-XVI din 04.07. 2008 Cu privire la 
funcţia publică şi statutul funcţionarului public, anexa 8 la Hotărîrea Guvernului nr201 
/2009 privind punerea în aplicare a Legii nr. 158 din 04.07.2008 cu privire la funcţia 
publică şi statutul funcţionarului public cu modificările operate prin HG nr. 942 din 
28.12.2022 pentru modificarea unor hotărîri ale Guvernului , Hotărîrii Guvernului nr. 
1231/2018 pentru punerea în aplicare a prevederilor Legii nr. 270 din 23 noiembrie 2018 
privind sistemul unitar de salarizare în sectorul bugetar," în temeiul art. 29 alin. 1) lit. c)
,art.32 alin. 1) din Legea Republicii Moldova nr.436 din 28.12.2006 privind adminstraţia 
publică locală,DISPUN:

l.Se stabileşte perioada de evaluare a performanţelor profesionale ale funcţionarilor 
publici din cadrul primăriei corn. Rotunda pentru semestrul I al anului 2023 între 11 
iulie 2023 şi 15 iulie 2023 .

2.Se aprobă lista funcţionarilor publici supuşi evaluării din cadrul primăriei corn. Rotunda 
pentru perioada 01.01.2023-30.06.2023 , conform anexei nr. 1. • .

3. Evaluatorul, în persoana primarului dna luşan Galina , va realiza evaluarea funcţionarilor 
publici, menţionaţi în anexă ,în conformitate cu principiile de bază , stipulate în

£t£,.
Regulamentul cu privire la evaluarea «performanţelor profesionale ale funcţionarilor publici.

4.Obiectivele individuale de activitate şi indicatorii de performanţă pentru semestrul II a 
anului2023 sînt stabilite de către evaluator în comun acord cu funcţionarul public evaluat 
şi prezentate spre avuizare pînă la data de 15 iulie 2023.



5. Dna Botezatu Liudmila , secretarul Consiliului ,va aduce la cunoştinţă fiecărui funcţionar 
public , contra semnătură , conţinutul prezentei dispoziţii.

6. Controlul asupra executării prezentei dispoziţii mi-l asum.

7. Prezenta dispoziţie se publică în Registrul de Stat ai actelor Locale şi se aduce la 
cunoştinţă Oficiului Teritorial Edineţ al Cancelariei de Stat.

Primarul comunei luşan Galina



Anexă la dispoziţia nr.20-p 
din 11.07.2023

Lista funcţionarilor publici supuşi evaluării,a evaluatorilor

Nd/o Numele, 
prenumele 
f.p. supus 
evaluării

Funcţia
deţinută

Numele, prenumel 
evaluatorului

Funcţia
deţinută
De
evaluator

Data derulării 
interviului

$

Semnătura

1 Contabil-
sef

Iuşan Galina Primar 14.07.2023

2
Specialist Iuşan Galina Primar 14.07.2023

3
Secretarul
consiliului

Iuşan Galina Primar 14.07.2023

4
Specialist Iusan Galina

9
Primar 14.07.2023


