
REPUBLICA MOLDOVA РЕСПУБЛИКА МОЛДОВА

RAIONUL EDINEŢ РАЙОН ЕДИНЕЦ

PRIMARUL COMUNEI ROTUNDA

MD-4638,s .Rotunda raionul Edineţ

tel. (246)67-6-35

IIP И MAI* К О М М У Н Ы  РО ТУHДА

МД-4638, с. P o iv H . ia ,  район Единен

1 е.I. (246) 67-6-35

DISPOZIŢIE nr. 61 
din 02 august 2024

Cu privire ia prelungirea concursului 
Ia postul de contabil- şef **

în legătură cu faptul că nici un candidat nu a depus dosarul la
concurs ,în conformitate cu prevederile art. 28, 29 al Legii cu privire Ia 
funcţia publicaşi statutul funcţionarului public nr. 158-XVÎ din 4 iulie 
2008 şi art. 46 ,art. 46 art. 48 litera b ) din , Regulamentul cu priv ire la
ocuparea funcţiei publice prin concurs ,aprobat prin Hotărîrea 
Guvernului nr* 201 din 11 martie 2009,în baza art. 29 alin. 1) lit.e) ,art.32 , 
alin . 1) ,alin. 2) din Legea Republicii Moldova nr.436 din 28.12.2006 privind 
administraţia publică locală, DISPUN:

Î.Se prelungeşte concursul la postul de con ta bi l-şef. •
2. Data limită de depunere a documentelor din informaţia privind condiţiile 
de desfăşurare a concursului este 31 august 2024 orele 17:00.
3. Comisia de concurs va asigura organizarea şi desfăşurarea concursului în 
strictă conformitate cu prevederile Regulamentului cu privire la ocuparea 
funcţiei publice vacante prin concurs.
4. C ' “ ‘ .............  nm.
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Anexa nr.1 la dispoziţia  prim arulu i nr. 61 din 02.08.2024

Denumirea funcţiei publice vacanţe/Subdiviziunc:

C-61 , Contabil- şef,
Âpartatul prim arului

Data-Iimită de depunere a documentelor:

31.08.2024 , orele 17:00 

Unităţi disponibile:

1

Scopul generali a! funcţiei:

Contribuirea la eficientizarca activităţii autorităţi i publice prin 
asigurarea evidenţei contabile şi utilizării corecte a mijloacelor 
bugetare şi fonduri fixe.

Sarcinile de bază ale funcţiei publice vacante, conform fişei postului:

«»Asigurarea contabilă a executării devizelor de cheltu ie li bugetare şi a 
devizelor financiare ale m ijloacelor special şi asigurarea corectă a 
evidenţei contabile conform  Instrucţiun ilo r M inisteru lui finanţe lor al 
Republicii Moldova

«»Finanţarea la tim p a in s t itu ţ i ilo r ,care ţin de evidenţa contabilă şi 
întocm irea corectă a docum entelor justifica tive

«Efectuarea contro lu lu i asupra în tocm irii corecte a docum entelor şi 
legalităţii operaţiun ilo r effectuate

«Ţinera la evidenţă a m ijloacelor fixe şi cu uzură rapidă şi efectuarea 
inventariery va lo rilo r material la s fîrş it de an şi prezentarea rezultatelor 
reflectarea lor în evidenţă

«întocmirea şi prezentarea în termenii s tab iliţi a dărilo r de seamă 
statistice.

Persoana responsabilă de oferirea informaţiilor suplimentare şi de 
primirea documentelor: Botezatu Liudm ila

Telefon: 0 (246)67-4-60
* . .  ̂ ţ
E-rnail: primăria, rotunda@ apl.gov.md *

Raion, sat:s. Rotunda, Edineţ

Adresa:

MD-4638 .Republica Moldova, raionul Edineţ,s. Rotunda, Primăria
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mailto:rotunda@apl.gov.md


Tip de angaja re: Pe perioada nedeterminată 

Condiţiile de participare la concurs:

a) deţine cetăţenia Republicii Moldova; t>) posedă limba română şi lim bile oficia le de 
comunicare interetnică vorbite în terito riu l respectiv în lim itele stab ilite  de lege; c) 
are capacitate deplină de exerciţiu; d) nu a îm p lin it vîrsta de 63 ani; e) este aptă, din 
punct de vedere al stării sănătăţii, pentru exercitarea funcţie i publice; conform  
certifica tu lu i medical e liberat de institu ţia  medicală abilitată, dacă pentru funcţia 
respectivă sîn t s tab ilite  cerinţe speciale de sănătate; f) are stud iile  necesare 
prevăzute pentru funcţia publică respectivă; g) în u ltim ii 5 ani, nu a fost destituită 
dintr-o funcţie  publică conform  art.64 aIin .(1) lit.a) şi fa) sau nu i-a încetat contractul 
individual de muncă pentru motive discip linare; h) nu are antecedente penale 
nestinse pentru in fracţiun i săvîrşite cu intenţie; i) nu este privată de dreptul de a 
ocupa anumite funcţii sau de a exercita o anumită activitate, ca pedeapsă de bază 
sau complementară, ca urmare a sentinţei judecătoreşti defin itive prin care s-a 
dispus această interdicţie ; j) nu are interdicţia de a ocupa o funcţie  publică , ce 
derivă dintr-un act de constatare al Autorită ţii Naţionale de Integritate. .

Cerinţe specifice pentru participare Ia concurs:

Studii: superioare de licenţia t al unei facultăţi ce ţine de contabilitate(,ca 
excepţie-m ediu de specialitate în domeniul contab ilită ţii)
Experienţă profesională: preferabil experienţă profesională în domeniu, în serviciu l 

public.
Cunoştinţe:

»Cunoaşterea legislaţiei în domeniul administraţiei publice locale
»Cunoaşterea legislaţiei RM

«Cunoştinţe de operare la calculator ,internet
«Cunoaşterea I j nivel avansat citit/scris/vorbit a limbii de stat
»Cunoaşterea limbii, ruse la nivel avansat citit/scris/vorbit

Ab ilită ţi: de lucru cu informaţia, de calcul, de planificare şi organizare a 
activită ţii specifice ,de analiză şi sinteză, comunicare eficientă, lucru în echipă, 
Â titudini/com portam ente: respect faţă de oameni, sp irit de in iţia tivă,d ip lom aţie  
creativitate, flexib ilita te, d iscip lină,punctualita te  responsabilitate, tendinţă spre 
dezvoltare profesională continuă.

Documente ce urmează a fi prezentate::

form ularul de partic ipare111; .

«fcopia bu le tinu lu i de identitate;
- «copiile d ip lom elor de stud ii şi ale certificatelor,de absolvi,re a cu rsurilo r de 

perfecţionare profesională şi/sau specializare;
»documente ce confirmă experienţa în muncă (copia carnetului de muncă, 

adeverinţe);
«cazier jud ic ia r121 *. * ’ .«
«documentele care atestă prestarea vo luntaria tu lu i -  în cazul în care candidatul *

consideră necesar.
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[1] Formularul de participare poate fi găsit pe pagina web: www.cancelaria.gov.md la 
rubrica „Funcţii vacante” sau so lic ita ţi la secretarul com isie i de concurs.
[2] Cazierul jud ic ia r poate fi în locu it cu declaraţia pe proprie răspundere. în acest caz, 
candidatul are obligaţia să completeze dosarul de concurs cu orig inalu l 
docum entului în termen maximum 10 zile calendaristice de la data la care a fost 
declarat învingător, sub sancţiunea neemiterii actului adm in istra tiv de numire.

Modalitatea de depunere a docilm e n te lo rrP rin  poştă, email sau personal.

Salariu de fu n c ţic :7 2 1 0 lei

B ibli o g r a fi a c o n cursului:

1. C onstituţia  Republicii Moldova;
2. Codul Muncii ai Republicii Moldova
3. Codul C ivil al Republicii Moldova
4. Legea contab ilită ţii
5. Legea priv ind achiziţiile  publice
6. Legea nr. 436 /2006 cu privire la adm inistraţia publică locală
7. Legea nr.158/200$ cu privire la funcţia publică şi s ta tu tu l funcţionaru lu i

public;
8. Legea nr. 155/2011 pentru aprobarea C lasifica toru lu i unic al funcţiilo r

publice; «. *  * , .
9. Legea nr. 271/2008 priv ind verificarea titu la rilo r şi a candidaţilo r la funcţii 

publice;
10. Legea nr.25/2008 priv ind Codul de conduită a funcţionaru lu i public;
11. Legea nr. 100 /2017 cu privire la actele normative;
12. Legea nr. 133/2011 priv ind protecţia datelor cu caracter personal;
13. Legea nr. 133/2016 priv ind declararea averii şi a intereselor personale;
14. Legea nr. 270/2018 priv ind sistem ul unitar de salarizare în sectorul bugetar;
15. Legea nr. 239/2008 priv ind transparenţa în procesul decizional;
16. Legea integrită ţii nr.82/2017;
17. Legea nr.982/2000 priv ind accesul la inform aţie;
18. Legea nr.229/2010 priv ind contro lu l financiar public intern;
19. Codul Muncii al Republicii Moldova
20. Hotărîrea Guvernului nr.201/2009 priv ind punerea în aplicare a prevederilor 

Legii n r.158/2008 cu privire la funcţia publică şi s ta tu tu l funcţionaru lu i
public;

21. Legea nr.435 din 28 decembrie 2006 privind descentralizarea adm inistrativă;
-  "  f

22. Legea nr.764 din 27 decembrie 2001 privind organizarea adm inistrativă- 
»•teritorială a Republicii Moldova.

23. Legea nr. 132 din 17.06.2016
24. Legea nr. 116 din 19.07.2018 Codul Adm in istra tiv  ai Republicii Moldova
25. Legea finanţe lo r publice si responsabilită ţii buqetar-fiscale nr.181/.2014
26. Legea priv ind finanţele publice locale nr.397 /.2003
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27. Legea cu priv ire  ia mărimea, modul si termenele de achitare a prim elor de 
asigurare obligatorie  de asistentă medicală n r.1593/2002

28. Legea priv ind sistem ul public de asigurări sociale nr.489 /1999
29. Legea eu privire la asigurarea obligatorie  de asistentă medicală nr.1585/1998


