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DISPOZIŢIE nr.39 p 
din 21 iulie 2025

Cu privire la stabilirea cuantumului
salariului de bază dnei

în conformitate cu prevederile art.12 din Legea nr.270 din 23 
noiembrie 2018 privind sistemul unitar de salarizare în sectorul bugetar cu 
modificările ulterioare, ale Hotărîrii Guvernului nr.1231 din 12 decembrie 2018 
pentru punerea în aplicare a prevederilor Legii nr.270 din 23 noiembrie 2018 
privind sistemul de salarizare în sectorul bugetar , ale prevederilor art. 10 din 
Legea bugetului de stat pentru anul 2025 nr.310 din 26 decembrie 2024 , 
deciziei nr. 3/5 din 09.07.2025 Cu privire la rezultatul concursului pentru 
ocuparea funcţiei de Şefa a Centrului Cultural din satul Rotunda raionul 
Edineţ ,în temeiul art. 29, art.32 al Legii privind administraţia publică 
locală din 28.12.2006 ,

l.Dnei B  ’ Şe â
din data de 09 iulie 2025 
mărime de -

DISPUN:
Centrului Cultural din satul Rotunda raionul Edineţ 
pe o unitate i se stabileşte salariul de bază în

treaptei de salarizare -
clasei de salarizare - 61-5-5=51:
coeficientul de salarizare -  2,84

Valoarea de referinţă - |
2.Se încheie contract individual de muncă cu dc v . Afllăili în
funcţia de Şefă a Centrului Cultural din satul Rotunda raionul Edineţ pe o 
perioadă determinată de 4 ani din data de 09.07.2025 pînă pe data de 
09.07.2029(inclusiv).

3.Contabilitatea va calcula si va achita titularului functei salariul lunar, ţinînd cont
5 9 7 9

de prevederile pct. 1 din prezenta dispoziţie şi de alte drepturi salariale acordate 
suplimentar la salariul de bază corespunzător.

4.Responsabilul de problema resurselor umane va aduce prevederile prezentei 
dispoziţii la cunoştinţa titularului funcţiei, contra semnătură.

Primăriţa comunei Rotunda?
/ '

Am luat cunoştinţă cu conţinutul dispoziţiei

Iusan Galina
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